
Traumjob gesucht? Traumjob gefunden!

Westring 24
48356 Nordwalde

Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Ansprechpartnerin Christiane
Riering hilft Ihnen gerne weiter:

02573 9390-42

www.eimermacher-gruppe.de

selbstständige Erstellung, Abwicklung und
Kontrolle der Lohn- und Gehaltsabrechnungen
Durchführung administrativer Tätigkeiten im
Rahmen der Personalbetreuung und -
verwaltung
Korrespondenz mit Ämtern, Behörden,
Verwaltungen und Krankenkassen
Kreditioren-, Debitoren-, und
Finanzbuchhaltung
Kontierung, Kontrolle und Verbuchung von
Belegen mittels DMS
Durchführung des Zahlungsverkehrs inkl. OP
Verwaltung
Erstellung von Auswertungen und Statistiken

Ferdinand Eimermacher GmbH ist ein 1910 gegründetes Traditionsunternehmen 
und Mitglied der Eimermacher-Gruppe mit insgesamt ca. 210 Beschäftigten. Unsere chemisch-
pharmazeutischen Pflegeprodukte haben sich grenzüberschreitend etabliert; einige unserer
Marken sind marktführend.

abgeschlossene kaufmännische
Ausbildung mit anschließender
Weiterbildung im Bereich
Lohnbuchhaltung
Erfahrung in der Lohnbuchhaltung und
im Personalwesen sowie in der
Finanzbuchhaltung
Analytische Fähigkeiten und hohe
Zahlenaffinität
Gute Kommunikationsfähigkeit und
Entscheidungsfähigkeit
ausgeprägte Teamfähigkeit
gute EDV-Kenntnisse und
betriebswirtschaftliches Verständnis

IHRE AUFGABEN: DAS BRINGEN SIE MIT:

Ferdinand Eimermacher GmbH & Co.KG

Sie haben noch Fragen?

Wir haben SIE überzeugt?

KARRIERE@EIMERMACHER.DE

Wir suchen Sie als

Mitarbeiter Lohn- und
Finanzbuchhaltung

(m/w/d)
in Vollzeit 

Über die TicketCardPlus gibt es
Treueprämien für die Betriebszugehörigkeit
oder Prämien-Zahlungen für besondere
Ereignisse.

Wir bieten regelmäßige physiotherapeutische
Behandlungen und die Möglichkeit, über das
Unternehmen ein Dienstrad zu leasen.

Bei uns haben Sie die Möglichkeit, 
an verschiedenen Formen von Schulungen,
Seminaren zur persönlichen Entwicklung
teilzunehmen.

Sie dürfen sich auf ein tolles Arbeitsklima in
einem dynamischen Team freuen. Bei uns
finden regelmäßig Firmen-Events statt, um
den Austausch untereinander zu fördern.

Wir sichern eine leistungsgerechte 
Vergütung. Als Geburtstagsgeschenk erhalten
Sie zusätzlich einen halben Tag Urlaub.

Gesundheitsvorsorge & JobBike

TicketCardPlus

Entwicklungsmöglichkeiten

Faires Gehalt

Teamgeist

WIR BIETEN:

Marken-Vielfalt 
Kennen Sie schon unsere Marken?
Enzborn, Effol, Sport Lavit, Hey Sport,
Pharmakas, eimü und einige mehr.
Die Produktpalette ist groß und daher ebenso
die Themenvielfalt!


